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1. Términos de Evaluacion
1.1. Objetivo

Evaluar la efectividad del Control interno Contable en cuanto a la existencia y efectividad de los
procedimientos de control y verificacion de las actividades propias del proceso contable, de modo
gue garantice razonablemente que la informacién financiera cumple con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel de que trata el Régimen de Contabilidad Publica
y en cumplimiento a los términos de la Resolucién 193 de 2016 emitida por la Contaduria General
de la Nacién - Vigencia 2022.

1.2. Alcance

La revision efectuada en evaluacién al Control interno Contable para la vigencia 2022 comprendié
la consulta y revision de los manuales, politicas y procedimientos contables contenidos en las
caracterizaciones, manuales e instructivos que hacen parte del Proceso Gestion Contable, publicado
en el Sistema integrado de Gestion - SIG, los Estados Financieros vigencia 2022 y sus notas
preparadas por la Subdireccion Financiera y transmitidos a la Contaduria General de la Nacién.

El presente informe no contiene una opinién y/o dictamen sobre la razonabilidad de los estados
contables de la Unidad, el alcance comprende los términos establecidos en Resolucion 193 de 2016
emitida por la Contaduria General de la Nacion.

1.3. Metodologia Utilizada

Para realizar evaluacion al Control interno Contable, la Oficina Asesora de Control interno desarrollo
las siguientes acciones:

v' Consultar las caracterizaciones, manuales, politicas de la Unidad relacionadas con el proceso
de gestién contable, publicadas en el SITE de la Unidad.

v' Consultar del informe de auditoria realizado al proceso de Gestién Contable con corte al 31 de
marzo de 2022.

v" Revisar con la Asesora de la Subdirecciéon Financiera y enviar la Evaluacion a la Subdirectora
Financiera para sus comentarios.

v"  Identificar fortalezas, debilidades y formular recomendaciones relacionadas con el Sistema de
Control interno Contable.

v/ Transmitir el resultado obtenido a la Contaduria General de la Nacién el 28 de febrero de 2023,
previa validacion de los resultados con el Asesor de Control Interno.

1.4. Fuentes de Informacién
v' Sistema Integrado de Gestion - SIG
v" Resolucion 533 de 2015 emitida por la Contaduria General de la Nacion - En la cual se incorpora

el marco normativo aplicable a entidades de gobierno.
v" Resolucién 193 de 2016 emitida por la Contaduria General de la Nacién
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2. Informe Detallado
2.1. Resultados

Evaluaciéon del Sistema de Control interno Contable

De conformidad con lo establecido en la Resolucién 193 de 2016, emitida por la Contaduria General
de la Nacion, donde se definen los Criterios de valuaciéon, a continuacién, se describen los
parametros de calificacién empleados para el diligenciamiento del cuestionario definido por la
Contaduria General de la Nacién como insumo para la evaluacion del Sistema de Control Interno
Contable correspondiente a la vigencia 2022.

Por lo anterior, se establece en el numeral 4.1. Valoracién Cuantitativa lo siguiente:

“Este formulario tiene el objetivo de evaluar, en forma cuantitativa, el control interno contable, valorando la
existencia y el grado de efectividad de los controles asociados con el cumplimiento del marco normativo de
referencia, las actividades de las etapas del proceso contable, |la rendicién de cuentas y la gestidn del riesgo
contable.

Esta valoracién se realiza mediante |la formulacion de preguntas relacionadas con criterios de control que deben
ser calificadas conforme a la informacidn y la evidencia documental obtenida. El cuestionario se estructura de
la_siguiente manera: se plantean treinta y dos (32) criterios de control. Cada criterio de control se evaluara a
través de una pregunta que verificard su existencia y, sequidamente, se enunciardn una 0 mas preguntas
derivadas del criterio que evaluaran su efectividad. Las opciones de calificacién que se podran seleccionar para
todas las preguntas serdn “SI” PARCIALMENTE y “NO”, las cuales tienen la siquiente valoracion dentro del
formulario:”

“Cada criterio de control tiene un valor total de 1. El 30% de este valor corresponde a la pregunta gue busca
verificar la existencia del control (Ex), y el 70% restante se distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la
efectividad del control (Ef). Una vez resuelto el cuestionario en su totalidad, se dividira la sumatoria de todos los
puntajes obtenidos entre el total de criterios, para evaluar la existencia y efectividad. El porcentaje obtenido se
multiplicara por cinco. La calificacién obtenida oscilara entre 1 y 5 y correspondera al grado de cumplimiento y
efectividad del control interno contable. La escala de calificacién se interpreta de la siguiente forma: RANGOS
DE CALIFICACION DE LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE.”

Una vez resuelto el cuestionario se obtiene una calificacion final que oscila entre 1 y 5y
correspondera al grado de cumplimiento y efectividad del control interno contable. La escala
interpreta de la siguiente forma:

1.0 <= Calificacién < 3.0 Deficiente
3.0 <= Calificacién < 4.0 Adecuado
4.0 <= Calificacién > 5.0 Eficiente

Calificacion de las preguntas: Las opciones de calificacion que se podran seleccionar para las
preguntas seran: "SlI", "PARCIALMENTE" y "NO", las cuales tienen la siguiente valoracion:
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EXISTENCIA (EX) |

Respuesta |Valor

Si 0,30
Parcialmente | 0,18
No 0,06

EFECTIVIDAD (EF)

Respuesta |Valor

Si 0,70

Parcialmente| 0,42

No 0,14

Resultados
Resultado de la Evaluacién del Control Interno Contable
; . 4,94
Vigencia 2022

1. Politicas Contables 0,98
2. Reconocimiento 1,00
2.1 ldentificacion 1,00
2.2 Clasificacion 1,00
2.3 Registro 1,00
2.4 Medicién Inicial 1,00
2.5 Medicién posterior 1,00
3. Presentacidn de Estados Financieros 1,00
4. Rendiciéon de cuentas e informacién a partes interesadas 1,00
5. Gestidn de riesgo contable 0,97

Calificacion del Control Interno Contable |4,94 EFICIENTE‘

NOTA: Una vez realizada la transmisién de la Evaluacion al Control Interno Contable de la Entidad
a través Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera Publica (CHIP), se obtiene
calificaciéon de 4.96, que corresponde a "Eficiente" segun célculos realizados por la plataforma; sin
embargo, efectuado calculo por parte de la Oficina de Control Interno en archivo Excel se evidencia
que esta es de 4.94 correspondiente a "Eficiente”. De acuerdo con las verificaciones realizadas a los
criterios de calificacion, en las cuales se puede evaluar con un cumplimiento de "SI,
"PARCIALMENTE" y "NQO"; para el caso de la pregunta No 32 el archivo trasmitido presenta una
calificacion de 1, cuando la sub-pregunta 32.2 tiene una calificacion parcial.

Valoracién Cuantitativa

En esta valoracion se formulan preguntas que evallan “en forma cuantitativa”®, el control interno
contable, valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles asociados con el
cumplimiento del marco normativo de referencia, las actividades de las etapas del proceso contable,
la rendicién de cuentas y la gestidn del riesgo contable.

El cuestionario definido por la CGN se basa en la evaluacion de treinta y dos (32) criterios de control,

evaluados a través de preguntas calificadas de acuerdo con las opciones de calificacion “Si”,
“PARCIALMENTE” y “NO”, las cuales tienen la siguiente valoracion dentro del formulario
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2.2. Evaluacion Cuantitativa
Se incluye el Formulario de Evaluacion de Control Interno Contable de la UGPP para la vigencia
2022, asi.
Cadigo Nombre Tipo Calificacion Observaciones Calificacion
1. Politicas Contables.
La UGPP, tiene definidas las politicas contables para el
reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de
los hechos econémicos, es asi, como dentro del Sistema
Integrado de Gestion (SIG), dispone para conocimiento
1. La entidad ha definido de los funcionarios el GF-GF-MAN-001 Manual De
las politicas contables Politicas Contables V13 31/10/2022. Se identificé que en
que debe aplicar para el reuniéon de comité de sostenibilidad contable llevado a
reconocimiento, cabo el dia 29/09/2022, se present6 la propuesta de
111 medicién, revelacién y EX S| reglamento  operativo del Equipo Técnico de 0.93
o presentacion de los Sostenibilidad Contable y la Politica contable de '
hechos econémicos de Recaudos por clasificar, para su aprobacion. Se
acuerdo con el marco identific6 que en comité de sostenibilidad contable
normativo que le llevado a cabo el 21 de octubre de 2022, se realizaron
corresponde aplicar? algunos cambios en la politica para el reconocimiento de
las cuentas por cobrar por concepto de Sentencias y
Costas Procesales, razén por la cual, el Manual fue
actualizado el 31 de octubre de 2022 quedando la
version 13.0.
La UGPP socializa las politicas contables y sus
) - correspondientes actualizaciones, a través de los
1.1. ¢se socializan las if " I | .
oliticas con el personal di er_entes comités que se _desarro an en la Unidad
1.1.2 P EF Sl mediante el correo electrénico Comunicaciones de la
involucrado en el . .
Unidad comunicaciones@ugpp.gov.co en el que se les
proceso contable? h ; : - S
informa a los funcionarios sobre la disponibilidad de los
mismos.
La UGPP aplica las politicas establecidas en el proceso
. - contable; teniendo en cuenta que estas se encuentran
1.2. (_,Ias politicas publicadas dentro del Sistema Integrado de Gestion
establecidas son - e
: (SIG). Adicionalmente en el manual de politicas
1.1.3 aplicadas en el| EF Sl h T o
contables se identificé lo referente a depuracion de
desarrollo del proceso : o
cartera. No obstante, por parte de la Subdireccion de
contable? h . .
Cobranzas se viene aplicando lo establecido en la
Resolucién 1250 del 21 de julio de 2022.
Las politicas contables responden a la naturaleza de la
Entidad, por cuanto contiene los principios, bases,
1.3. Jlas politicas acuerdos, reglas y procedimientos adoptados por la
11.4 contables responden a EF S| UGPP constituyéndose en una guia obligatoria y de facil
o la naturaleza y a la consulta para todo el personal que participa en el
actividad de la entidad? reconocimiento, medicion y revelacion de los hechos
econdmicos que sustentan la elaboracion y presentacion
de los Estados Financieros.
Las Politicas sefialadas en el manual, registran
. - lineamientos que se deben cumplir y cuya finalidad es
1.4. Jlas politicas . G inf L ;
contables  propenden _ga'rantlzar Ique L;a UGPP, provea in ormaCJolr] precisa e
115 por la representacion fiel | EF sl |d9nea a los diferentes actores tanto publicos como
: L privados, asi como a los entes de control y a la
de la informacion . L
’ . Contaduria General de la Nacion, de tal forma que le
financiera? - . - :
permita generar informacién con transparencia y
confiabilidad.
2. Se establecen La UGPP tiene establecidos diferentes mecanismos de
instrumentos  (planes, seguimiento al cumplimiento de los planes de
1.1.6 . EX Sl g . I ; 1,00
procedimientos, mejoramiento, como son el seguimiento que realiza la
manuales, reglas de Oficina de Control Interno a las Acciones Correctivas y
CI-FOR-036 Version 2.0 Pagina 7 de 30
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Nombre

| Tipo

Calificacion

Observaciones

Calificacion

negocio, guias, ¢etc)
para el seguimiento al
cumplimiento de los
planes de mejoramiento
derivados de los
hallazgos de auditoria
interna o externa?

Preventivas - ACP, producto de los hallazgos de las

auditorias internas y el seguimiento a los hallazgos
identificados por los entes de control como son la
Contraloria General de la Nacion, ITRC y AGN.
Adicionalmente en el Sistema Integrado de Gestién
(SIG), se publican para conocimiento de todos los
funcionarios tanto los planes de mejora, como el
seguimiento a los mismos. Conforme a lo anterior, se
pudo constatar la existencia de la  CI-PRO-002
Caracterizacion del Proceso Evaluacion Independiente
AP-FOR-001 V 9.0 del 31-08-2022 , la cual tiene por
objetivo Ejecutar evaluacion y  auditorias
independientes, con un enfoque basado en los riesgos
gue afectan los objetivos estratégicos y misionales de La
Unidad, dando cumplimiento con lo establecido en la Ley
87 de 1993 y en el Decreto 648 de 2017, en lo que tiene
gue ver con el ejercicio de control interno y dirigido hacia
la prevencion y evaluacion de la gestion del riesgo,
verificando la efectividad de los controles disefiados por
la  administracion, el cumplimiento las politicas y
procedimientos, la tecnologia habilitante, la integridad y
confiabilidad de la informacién de gestién y control; a su
vez emitir los informes requeridos por las normas legales
y entes de control

2.1. ¢Se socializan
estos instrumentos de

La socializacion de la politica sobre el Seguimiento al
cumplimiento de los planes de mejoramiento derivados
de los hallazgos de auditoria interna o externa se realiza
por parte de la Direccién de Comunicaciones por medio
del correo  Comunicaciones de la  Unidad

1.1.7 - EF Sl . e
seguimiento con los comunicaciones@ugpp.gov.co. Adicionalmente todos
responsables? los informes generados por la Oficina de Control Interno
son publicados en el Sistema Integrado de Gestion
(SIG), para conocimiento y consulta por parte de todos
los funcionarios.
A través de la Oficina de Control Interno, por parte de la
UGPP se realiza el seguimiento al cumplimiento de los
planes de mejoramiento con la siguiente periodicidad:
29 'S 1. Acciones Correctivas y Preventivas - ACPs Internas:
2. .Se hace i ) Y ;
seguimiento o Seguimiento Trimestral Enero - marzo, a.bljl| - junio, Julio
monitoreo al - septiembre y octubre - diciembre. 2. Actividades Planes
1.1.8 - EF Sl de Mejoramiento Contraloria: Seguimiento Semestral 3.
cumplimiento de los : : - >
Tareas Plan de Mejoramiento ITRC: Seguimiento
planes de Cuatrimestral Enero - abril - agost tiemb
mejoramiento? uatrimestral Enero - abril, mayo - agosto y septiembre
- diciembre 4. Actividades Plan de Mejoramiento Archivo
General - AGN: Cuatrimestral Enero - abril, mayo -
agosto y septiembre - Diciembre Actualmente sin
actividades para seguimiento por parte de la Unidad.
3. La entidad cuenta con
una politica o]
instrumento
(procedimiento, manual,
regla de negocio, guia, La UGPP cuenta con la Matriz de Hechos Econémicos,
119 instructivo, éete.) EX sI la cual fue actualizada el 02-09-2022 a la versién 5,0 en 100
- tendiente a facilitar el la que se incluyen el Medio de Reporte del Hecho '
flup de informacion Econoémico
relativo a los hechos
econémicos originados
en cualquier
dependencia?
31 .Se  socializan La socializacién de la politica respecto a Facilitar el flujo
1.1.10 ¢ EF Sl de informacion relativo a los hechos econémicos se

estas herramientas con

realiza por parte de la Direccién de Comunicaciones por
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Nombre

Calificacion

el personal involucrado
en el proceso?

| Tipo

Observaciones

medio del la Unidad

correo Comunicaciones de

comunicaciones@ugpp.gov.co.

Calificacion

1.1.11

3.2. .Se tienen
identificados los
documentos idoneos
mediante los cuales se
informa al area
contable?

EF

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
SIG, en el que se incluye el GF-MAN-001 Manual De
Politicas Contables V13 31-10-2022, en el que se
relacionan documentos mediante los cuales se informan
los hechos econdmicos a la Subdireccion Financiera,
dentro del proceso de Gestion contable a saber: 1. PF-
INS-053 Instructivo para realizar el reporte de hechos
Economicos que genera el proceso de cobro de
obligaciones adeudadas Depuracién Deuda Presunta
Extinta Cajanal. 2. GF-MAN-001 Manual de Politicas
Contables 3. GF-PLN-003 Plan de Continuidad de
Negocio Gestién Contable 4. GF-SUB-003 Subproceso
Registrar Causaciones y Obligaciones 5. GF-SUB-004
Subproceso Elaborar Informes Financieros y Contables
Mensuales y Estados Financieros Anuales 6. GF-SUB-
005 Subproceso Elaborar Informes Financieros 7. GF-
SUB-012 Subproceso Registro y Conciliacién de la
Informacién Contable

1.1.12

3.3. ¢ Existen
procedimientos internos
documentados que
faciliten la aplicacion de
la politica?

EF

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), en el que se identificé el GF-MAN-001 Manual De
Politicas Contables V13 31-10-2022, donde indica
cuales son las areas generadoras de hechos
econdmicos a la Subdireccion Financiera, como lo son:
La Direccién de soporte y desarrollo organizacional,
Direccion Juridica, Direccion de Parafiscales y Direccion
de Pensiones. Desde el alcance del Manual se define:
El manual de politicas contables orienta la gestion,
produccion y generacion de la informacion contable que
se desarrolla de acuerdo con el Marco normativo vigente
para Entidades de Gobierno, con el fin de que sea Uutil
para la toma de decisiones de la UGPP, para la rendicion
de cuentas a la ciudadania y como herramienta de
trabajo para los entes de control y auditoria y, por tanto
es un documento de obligatorio cumplimiento por parte
de todos los colaboradores de La Unidad, como
responsables de generar hechos econémicos, en dos
momentos: Cuando debe decidirse el tratamiento
contable de cada hecho econémico y su politica de
operacion y cuando deben prepararse los Estados
Financieros.

1.1.13

4. Se ha implementado
una politica o]
instrumento  (directriz,
¢ procedimiento, guia o
lineamiento) sobre la
identificacion de los
bienes fisicos en forma
individualizada dentro
del proceso contable de
la entidad?

EX

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
SIG, y se pudo constatar la existencia del documento
GA-SUB-018 Caracterizacién subproceso gestion de
activos y bienes de consumo con control AP-FOR-002
V.3.1 del 23-08-2021; el cual, en sus Politicas de Bienes
contempla: 6.1.18 Politicas de Manejo Contable de
Bienes; establece que: .... 12. Todos los bienes de la
entidad se registran individualizados en la base de datos
y as- mismo se deprecian o amortizan, excepto los
computadores los cuales se deprecian con cada uno de
sus periféricos como un solo equipo de cémputo.
Adicionalmente se tiene contemplado que como minimo
se realizara anualmente toma fisica del inventario
general de bienes de la Unidad Formato GA-FOR-108
Toma fisica V1.0 del 27-04-2016 y GA-INS-036
Instructivo toma fisica de inventarios AP-FOR-008 V.1.1
del 27-07-2021.

1,00

1.1.14

4.1. ¢Se ha socializado
este instrumento con el

EF

Sl

La socializacién de la politica sobre la Identificacion de
los bienes fisicos en forma individualizada dentro del
proceso contable se realiza por parte de la Direccion de
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personal involucrado en
el proceso?

| Tipo

Calificacion

Observaciones

Comunicaciones por medio del correo Comunicaciones

de la Unidad <comunicaciones@ugpp.gov.co>,
adicionalmente esta se encuentra publica en el Sistema
Integrado de Gestion -

Calificacion

1.1.15

4.2. ¢Se verifica la
individualizaciéon de los
bienes fisicos?

EF

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), donde se pudo constatar que se hace el proceso
de individualizacion de los bienes fisicos, de acuerdo
con lo establecido en la GA-SUB-018 Caracterizacion
subproceso gestion de activos y bienes de consumo con
control AP-FOR-002 V.3.1 del 23-08-2021; el cual, en
sus Politicas de Manejo Contable de Bienes establece:
6.1.18 Politicas de Manejo Contable de Bienes;
establece que 12. Todos los bienes de la entidad se
registran individualizados en la base de datos y as-
mismo se deprecian o0 amortizan, excepto -0s
computadores -os cuales se deprecian con cada uno de
sus periféricos como Un solo equipo de cémputo.

1.1.16

5. Se cuenta con una
directriz, guia o]
procedimiento para
realizar las
conciliaciones de las
partidas mas relevantes,
sa fin de lograr una
adecuada identificacion
y medicién?

EX

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-MAN-001
Manual De Politicas Contables V13 31-10-2022 y el
Subproceso GF-SUB-012 Caracterizacién Subproceso
Registro y conciliacién de la informacion Contable AP-
FOR-002 V.7.0 del 15-06-2022, numeral 6.2.2
Relacionadas con las conciliaciones contables 1. Todas
las conciliaciones contables que elabore la Subdireccion
Financiera (Grupo Central de Cuentas y Grupo de
Contabilidad) se realizaran con calidad y oportunidad
dependiendo de la periodicidad de la informacion, se
organizaran en debida forma junto con sus soportes en
la carpela compartida correspondiente y seran suscribas
por los responsables de su elaboracién, de la
informacién  suministrada yo de las partidas
conciliatorias, si las hubiere. (Control CON00089 del
riesgo de corrupcion No. GF-RC-002). y 2. El Grupo
Central de Cuentas elaborara las conciliaciones de los
avances y anticipos entregados por concepto de viaticos
y gastos de viaje, las conciliaciones de las cuentas por
pagar relacionadas con las obligaciones presupuestales
causadas, las conciliaciones de las retenciones en la
fuente practicadas, de acuerdo con lo sefialado en el
subproceso GF-SUB- 010 Elaborar y Presentar
Declaraciones e informacién Tribularia y las
transacciones contables de ajuste a que hubiera lugar.

0.86

1.1.17

5.1. ¢Se socializan
estas directrices, guias
o procedimientos con el
personal involucrado en
el proceso?

EF

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-SUB-012
Subproceso Registro y Conciliacion de Informacién
Contable V9, del 15-06-2022, el cual se encuentra
disponible para consulta de todos los funcionarios de la
entidad. La socializacion de la politica Procedimiento
para realizar las conciliaciones de las partidas mas
relevantes, se realiza por parte de la Direccién de
Comunicaciones por medio del correo Comunicaciones
de la Unidad comunicaciones@ugpp.gov.co

1.1.18

5.2. ¢Se verifica la
aplicacion de estas
directrices, guias o
procedimientos?

EF

PARCIALMENTE

La verificacion de la aplicacion de estas politicas y
directrices se hace de acuerdo con lo establecido en el
GF-MAN-001 Manual De Politicas Contables V13 31-10-
2022, numeral 6 Politicas de operacion en el proceso
contable. Dado que las actividades del proceso de
gestion contable en la UGPP estan interrelacionadas
con los procesos que se llevan a cabo en las demas
areas de La Unidad que son las proveedoras de
informacién, es compromiso de todas y cada una de
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la unidad

DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES

FORMATO

INFORME NORMATIVO O DE SEGUIMIENTO

Nombre

Calificacion

Observaciones

| Tipo

ellas, suministrar los datos que se requieran de manera

oportuna y con las caracteristicas necesarias, de modo
gue estos insumos sean procesados adecuadamente.

. Asi mismo, debe garantizar que la informacién
suministrada esté soportada debidamente y que refleje
en forma razonable la realidad econémica de los hechos
financieros, econdmicos, sociales y ambientales
susceptibles de reconocerse en la informacién contable,
sin perjuicio, de que sea objeto de comprobaciones y
conciliaciones permanentes o aleatorias, por parte del
GIT de Contabilidad, como mecanismo de control para
garantizar la aplicacion del Régimen de Contabilidad
Publica. No obstante, se evidencié en la auditoria de
gestion contable de noviembre de 2022: falta de
oportunidad en la realizacion de las conciliaciones por
concepto de incapacidades que debio realizar el GIT
Contable.

Calificacion

6. Se cuenta con una

directriz, guia,
lineamiento,
procedimiento o]

instruccion en que se

La UGPP en la GF-FOR-051 MATRIZ DE ROLES Y
PERFILES PROCESO GESTION FINANCIERA AP-
FOR-004 V 1.1 del 17 de junio de 2022, establece cada
uno de los responsables en el flujo de informacién, asi

1119 ?eﬂna lasegregacion de | EX Si mismo en el Sistema Integrado de Informacion 1,00
unciones . . = L
o Financiera - SIIF Nacion, se cuenta con roles de revision
(autorizaciones, i las dif vidad
registios y  manejos) y aprobacion de las diferentes actividades que son
desarrolladas en dicho sistema.
dentro de los procesos
contables?
La socializacién de la politica Segregacion De Funciones
(Autorizaciones, Registros Y Manejos) Dentro De Los
Procesos Contables, se realiza por parte de la Direccion
6.1. ¢(Se socializa esta de Comunicaciones por medio del correo
directriz, guia, Comunicaciones de la Unidad
lineamiento, <comunicaciones@ugpp.gov.co> Adicionalmente La
1.1.20 procedimiento o| EF Sl UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
instruccion  con el (SIG), y se pudo constatar la existencia de la GF-FOR-
personal involucrado en 051 Matriz de Roles y Perfiles Proceso Gestion
el proceso? Financiera AP-FOR-004 V 1.1 del 17 de junio de 2022,
matriz que controla los accesos al SIIF acorde con los
perfiles y usuarios que intervienen en la gestion
contable.
Se pudo constatar la existencia de la GF-FOR-051
Matriz de Roles y Perfiles - Proceso Gestién Financiera
. - AP-FOR-004 V 1.1 del 17 de junio de 2022, la cual define
6.2. ¢Se verifica el R . .
o= las autorizaciones y registros que puede realizar cada
cumplimiento de esta b - S
directriz quia uno d(_E’ los profesmn_gles de _Ia Subdireccion,
1.1.21 Iineamie:nto | EF Sl evidenciandose segregacion de funciones en cuanto a
) quien elabora y aprueba, asi mismo, describiendo los
procedimiento o] ) | d d da funci .
instruccion? permisos a los que puede acceder cada funcionario
’ (lectura, escritura, maodificar). La UGPP cuenta con un
Sistema Integrado de Gestion (SIG), en el cual se
publica dicha informacién.
La UGPP, de conformidad con lo establecido en el
instructivo de cierre emitido por la Contaduria General
7. Se cuenta con una de la Nacion, informa los plazos e informacién mensual
dlrgctrlz,_proce_dlmlento, requerida a las diferentes areas de la entidad, para que
guia, lineamiento o envien el reporte financiero requerido por parte de la
1.1.22 instruccion para la| EX Sl n € reporte . q por p " 1,00
resentacién  oportuna Subdireccion  Financiera. La UGPP  mediante
ge a infor?nacic’)n comunicado del 10 de febrero de 2023, con radicado
’ . 2023163000688251, presento ante la CGN solicitud de
financiera? p . .
prorroga del plazo previsto en el articulo 16 de la
Resolucién 706 de 2016 para el Reporte de la Categoria
CI-FOR-036 Version 2.0 Pagina 11 de 30




la unidad

DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES

FORMATO

INFORME NORMATIVO O DE SEGUIMIENTO

Calificacion

Observaciones

Informacion Contable Publica Convergencia con fecha

de corte 31 de diciembre de 2022. Por lo anterior, la CGN
expide Resolucion No 038 del 15 de febrero de 2023,
mediante la cual le concede a la UGPP plazo hasta el 28
de febrero de 2023 para la presentacién de los Estados
Financieros al corte de diciembre 31 de 2022.

Calificacion

1.1.23

7.1. ¢Se socializa esta

EF

Sl

Se hace la socializacion de la politica Instruccion para la
presentacion oportuna de la informacion financiera, por
parte de la Direccion de Comunicaciones por medio del
correo Comunicaciones de la Unidad
comunicaciones@ugpp.gov.co.  Adicionalmente la
UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), donde se publica la informacién y esté disponible
para conocimiento de todos los funcionarios.

1.1.24

EF

Sl

La UGPP cumple con el reporte de informacion
financiera conforme a lo establecido en la Resolucion
706 de 2016, modificada por las Resoluciones 043y 097
de 2017 y la Resolucion 193 de 2020 (informacion
Contable a Reportar de acuerdo con el Marco Normativo
de la Contaduria General de la nacién), en la que se
establecen los plazos para el reporte mensual y
trimestral.

1.1.25

EX

Sl

La UGPP, cuenta con un procedimiento para realizar el
cierre contable y de manera integral de sus operaciones.
La Subdirecciéon Financiera informé el procedimiento a
las diferentes direcciones de la entidad para realizar el
cierre anual mediante los siguientes memorandos: 1.
No. 2022111000626353 de fecha 01 de diciembre de
2022, remitido a la Subdireccion de Defensa Juridica
Pensional. 2. No. 2022163000602433 de fecha 01
de diciembre de 2022 remitido a la Direccion Juridica,
Subdireccion Juridica de Parafiscales, Subdireccion de
Defensa Juridica Pensional y subdirector de Asesoria y
Conceptualizacion Pensional. 3. No.
2022163000610283 de fecha 08 de diciembre de 2022
remitido a la directora de Pensiones (E), subdirectora de
Némina de Pensionados, y subdirector de
Determinacién de Derechos Pensionales. 4. No.
2022163000611263 de fecha 09 de diciembre de 2022
remitido a director de Parafiscales, Subdirectora de
Cobranzas y Subdirector de Determinacién - Direccion
de Parafiscales. 5. No. 2022163000611973 de fecha
09 de diciembre de 2022 remitido a la Subdirectora de
Gestién Humana y memorando No. 2022163000611983
remitidos a la Subdirectora Administrativa (E) y Directora
de Gestion de Tecnologias de la Informacién. Lo
anterior, para efectos del cierre contable de la Vigencia
2022, de acuerdo con lo indicado en el instructivo de
cierre No. 002 del 01 de diciembre de 2022, emitido
anualmente por la Contaduria General de la Nacién. Se
precisa que, en cada una de las caracterizaciones de los
procesos o subprocesos de la UGPP, se definen los
hechos econémicos objeto de reporte a la Subdireccion
Financiera, en los cuales se establecen los formatos de
informacién y plazos para su remisién al area contable.

1,00

1.1.26

EF

Sl

La UGPP, socializé los lineamientos sefialados en el
instructivo de cierre emitido por la Contaduria General
de la nacion que para el afio 2022 (instructivo 002 del 01
de diciembre de 2022), por medio de la Subdireccién
Financiera quien informé el procedimiento para el cierre
anual mediante los siguientes memorandos: 1. No.
2022111000626353 de fecha 01 de diciembre de 2022,

directriz, guia,
lineamiento,
procedimiento o]
instruccion  con el
personal involucrado en
el proceso?
7.2. ¢Se cumple con la
directriz, guia,
lineamiento,
procedimiento o]
instruccion?
8. ¢ Existe un
procedimiento para
llevar a cabo, en forma
adecuada, ¢el cierre
integral de la
informacién  producida
en las &reas o
dependencias que
generan hechos
econdémicos?
8.1. ¢Se socializa este
procedimiento con el
personal involucrado en
el proceso?
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Observaciones

remitido a la Subdireccion de Defensa Juridica
Pensional. 2. No. 2022163000602433 de fecha 01
de diciembre de 2022 remitido a la Direccién Juridica,
Subdireccién Juridica de Parafiscales, Subdireccion de
Defensa Juridica Pensional y subdirector de Asesoria y
Conceptualizacion Pensional. 3. No.
2022163000610283 de fecha 08 de diciembre de 2022
remitido a la Direccién de Pensiones (E), Subdireccion
de NOmina de Pensionados, y Subdireccion de
Determinacion de Derechos Pensionales. 4. No.
2022163000611263 de fecha 09 de diciembre de 2022
remitido a Direccion de Parafiscales, Subdireccion de
Cobranzas y Subdireccion de Determinacion - Direccién
de Parafiscales. 5. No. 2022163000611973 de fecha
09 de diciembre de 2022 remitido a la Subdireccién de
Gestion Humana y memorando No. 2022163000611983
remitidos a la Subdireccién Administrativa (E) y Directora
de Gestién de Tecnologias de la Informacién.

Calificacion

8.2. ¢ Se cumple con el

El reporte de informacion financiera realizado por la
UGPP se efectu6é en los tiempos establecidos en la
Resolucién 706 de 2016 modificada por las

1.1.27 procedimiento? EF Sl Resoluciones 043 y 097 de 2017 y la Resolucion 193 de
’ 2020 (informacion Contable a Reportar de Acuerda con
el Marco Normativo de la Contaduria General de la
Nacién).
La UGPP ha establecido una toma fisica anual de
inventarios, segun la regla de negocio No. 12 del
numeral 6.1.15 Administracion de Bienes Devolutivos,
actividad No.12 Se realizar& como minimo una toma
fisica anual del inventario general de bienes de la
9 Lla entdad tiene UNIDAD. I;I resultado del conteo y validacion fl’s_ica se
irﬁplementadas diligenciara en el formato GAFOR- 108 Toma Fisica por
directrices cada‘ una de las subcuen_tas contable_s de la cuepta
procedimiéntos guias o Proplgdade_s, Planta y Equipo, Inventarios -Mercancias
lineamientos ' para en existencia e Intanglt_)l_es De igual forma, la actividad
1128 realizar periodicamente | EX si No. 1_3 establece C(_)nC|I|ar los saldos de cada form_a,to 100
o inventarios y cruces de m_encm_nado anteriormente  con Ia' Subdireccion '
informacion, que  le Financiera y dejar reglst_rada? las flrm_a§ ,de los
permitan {/erificar la responsablgs de ca_da Subdlr_ec_:cnon. Se verificé el Acta
existencia de activos y de Inventarlo_ del Cierre dg (_il(ner_nbre de 202_2, _su’scrlta
pasivos? por la subdirectora Administrativa donde indic6 Por
’ medio de la presente certifico que durante los meses de
octubre y noviembre de 2022, el Grupo de Recursos
Fisicos Inventarios realizé la toma fisica de la totalidad
de los bienes de propiedad de la UGPP, en la cual se
constataron las cantidades y valores de los mismos; y
que, no se presentan diferencias con la informacion
3{}&{;&2550”%26‘” las ;_a sociali_zaé:ién dde la politica sobre la Fdzeali?acic')n de
S . orma periddica de inventarios y cruces de informacién
1.1.29 ﬁ’;ﬂgﬂmﬂos’ﬁm; EF Sl se realiza por parte de la Direccion de Comunicaciones
personal involucrado en por m(_edio_ del correo Comunicaciones de la Unidad
el proceso? comunicaciones@ugpp.gov.co
De forma permanente, el Grupo interno de Trabajo
Contable de la Unidad, realiza las conciliaciones de
9.2. ¢Se cumple con informacién para cada uno ’df?) los conceptos
e.sté\s directrices generadores de hechos_ econdémicos tales_ como:
1.1.30 procedimientos, guias c; EF Sl Cuentas por Cobrar (S_ancmnes, Aportes Per_msmnales,
lineamientos? ' Cuotas Partes Pensionales Activas e intereses,
’ indemnizaciones, Mayores Valores Pagados, Deterioro),
Otros Activos, Plan de Actives para Beneficios
Postempleo, Cuentas por Pagar (Litigios), Beneficios a
CI-FOR-036 Version 2.0 Pagina 13 de 30
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Calificacion

los Empleados (Beneficios Postempleo - Pensiones);

entre otros. Se verific6 el acta que soporta la toma fisica
de la totalidad de bienes de la UGPP, suscrita por la
subdirectora administrativa donde indic6 Por medio de la
presente certifico que durante los meses de octubre y
noviembre de 2022, el Grupo de Recursos Fisicos
(Inventarios) realizé la toma fisica de la totalidad de los
bienes de propiedad de la UGPP, en la cual se
constataron las cantidades y valores de los mismos; y
que, no se presentan diferencias con la informacion

10. Se tienen
establecidas directrices,
procedimientos,

instrucciones, &0
lineamientos sobre

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gesti6n
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-MAN-001
Manual de Politicas Contables V13 31-10-2022, donde
se definen en el numeral 6. Politicas de operacion en el
proceso Contable: En la UGPP todos los procesos que
administran transacciones, hechos econémicos y
operaciones que afectan la informacién contable,
generadores de derechos u obligaciones, reales o
previsibles, deben estar documentados y, dentro de sus
actividades, debe incluirse la remisiéon de toda la
informacion y los documentos que sean requeridos por
el GIT de Contabilidad de la Subdireccion Financiera,
con el fin de realizar el reconocimiento, medicion,
revelacion y presentacion de Estados Financieros

1131 2233?;’%?5%[2%%22@! EX Si razonab[es_. Dicha informacion debe cumplir con las 1,00
para el mejoramiento y caracterlstlca_lg f_undamentales de Relt_evanua oy
sostenibilidad  de Ia Reprfe_sentauon Fle_l, con el f!n de que esta |nfo_rma(:|or1
calidad de la sea util a los usuarios de la |nf0rmauqnl flnanc_le_ra. Asi
informacion? mismo, debe garantizar que la informacion suministrada

’ esté soportada debidamente y que refleje en forma
razonable la realidad econémica de los hechos
financieros, econémicos, sociales y ambientales
susceptibles de reconocerse en la informacion contable,
sin perjuicio, de que sea objeto de comprobaciones y
conciliaciones permanentes o aleatorias, por parte del
GIT de Contabilidad, como mecanismo de control para
garantizar la aplicacion del Régimen de Contabilidad
Publica.

La socializacion de la politica sobre la Analisis,
10.1. se socializan estas depuracig’)n y seguimi_er_ﬁo de cuentas para el
diréétrices !*nejoram_n,anto y sostenlbllldad de la cahdad _qe la
procedimiéntos informacion, se realiza por parte de la Direccion de

11.32 instrucciones ' co| EF si Comunicaciones por mecyo d_eI correo Comunicaciones

o Iineamientos7 con el de !a Unldaq <cpmpmcamones@qup.gov.co> Por
personal involucrado en medlo del Equipo Teécnico de_S_oster)lblIldad C_onga‘ble, se
el proceso? discuten las acciones administrativas y-o juridicas a

’ realizar y emitir los actos administrativos que sustenten
cualquier baja de cartera o de otros activos y pasivos.
La UGPP conformé un Equipo Técnico de Sostenibilidad
Contable, mediante resolucion No0.1826 de 2022 de
fecha 26-09-2022. El Equipo Técnico de Sostenibilidad
10.2. ¢Existen Contable realiza_\ periédiqa}mente sesiones con las areas
mecanismos para que reportan informacion al grupo contable sobre
verificar el cumplimiento dlferen_tes temas, en !as cuales_ se desar_rolla}n

11.33 de estas directrices | EF si mecanismos que permiten garantizar la eficacia

o procedimientos ' op_eratlvg de los qontroles asquados a la integridad,
instrucciones ' 0 e_)(lstenua y exactitud de las c_lfras _reportadas por _Ias
Iineamientos’; diferentes areas. Durante la vigencia 2022, el Equipo

’ Técnico de Sostenibilidad Contable tuvo las siguientes
sesiones: Acta de sesi6on 2022-001 de fecha 29-09-
2022 cuyo objeto fue: Presentar las propuestas de
reglamento  operativo del Equipo Técnico de
CI-FOR-036 Version 2.0 Pagina 14 de 30
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Calificacion

Sostenibilidad Contable y la Politica contable de
Recaudos por clasificar, para su aprobacion.
Presentacion en PPT. - Acta de sesion 2022-002 de
fecha 21-10-2022 cuyo objeto fue: Presentacion
Propuesta de Politica Contable de Cuentas por cobrar
Sentencias  Judiciales 'y Costas  Procesales.
Presentacion en PPT.
El andlisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas se
realiza permanentemente por parte del grupo contable y
10.3. ¢El andlisis, la las ére_as que reportan hgchos econémicos, de
debljracién y ' ol conformidad con lo establecido en el GF-MAN-001
L Manual De Politicas Contables V13 31-10-2022, cuyo
seguimiento de cuentas - S . - .
: objetivo principal comprende: Servir como guia para el
1.1.34 se realiza| EF Sl ] : -
acopio de la informacién contable que se genera en las
permanentemente o por i . e o
o menos areas fu_ente de |nforma_(:|on y e_I ana_I|_5|s de los he_chos
- economicos, con el fin de identificarlos, medirlos,
periédicamente? - -
revelarlos y presentarlos contablemente bajo los criterios
establecidos en la Resolucion 533 de 2015 e la
Contaduria General de la Nacion y sus modificaciones.
2. Reconocimiento
Identificacion
Se verificd que el Manual de Politicas Contables, de la
11. Se evidencia por UGPP, (tltima versién 13.0 de 31 de octubre de 2022),
medio de flujogramas, u identifica de manera precisa las dependencias
otra técnica o] generadoras de los hechos econémicos y que deben
1.21.11 mecanismo, ¢la forma| EX Sl reportan informacién a la Subdireccién Financiera (6.2. 1,00
como circula la Direccion de soporte y desarrollo organizacional, 6.3.
informacién hacia el Direccién juridica, 6.4. Direccién de Parafiscales y 6.5.
area contable? Direccién de Pensiones), estableciendo los tiempos, la
periodicidad y los reportes a suministrar.
Se determiné que el GF-MAN-001 Manual De Politicas
) . Contables V13 31-10-2022, identifica las dependencias
11.1. ¢La entidad ha - .
identificado los proveedoras de informacién den_tro d_gl pro_ceso_contable
12112 proveedores de| EF si y que _d,eben reportar a la Subdireccion F|_nan_C|era (6.2.
; ” Direccion de soporte y desarrollo organizacional, 6.3.
informacioén dentro del . D - - "
proceso contable? D!recc!gn juridica, 64 Direccion de Paraflscales_ y 6.5.
Direcciébn de Pensiones), incluyendo los tiempos
(Periodicidad) y reportes a suministrar.
El contenido del Manual de Politicas Contables de la
11.2. ¢La entidad ha UGPP identifica en el numeral 6 politicas de operacion
identificado los en el proceso contable, que el GIT de la Subdireccién
1.2.11.3 receptores de| EF Sl Financiera, es el encargado de recibir los documentos e
informacién dentro del informacion que afectan la informacion contable, con el
proceso contable? fin de realizar el reconocimiento, medicion, revelacion y
presentacion de estados financieros de forma razonable.
El Manual de politicas contables V13, 31-10-2022,
numeral 6 establece que el GIT de contabilidad realiza
conciliaciones permanentes de la informacién financiera
con la suministrada por las areas correspondientes, que
12. Los derechos vy permiten garantizar que: todos los procesos que
obligaciones se administran transacciones, hechos econémicos y
encuentran operaciones que afectan la informacion contable deben
debidamente estar documentados y dentro de sus actividades, debe
1.21.14 individualizados en la| EX Sl incluir la remision de toda la informaci6on y los 1,00
contabilidad, bien sea documentos que sean requeridos por el Grupo de
por el area contable, ¢0 Contabilidad de la Subdireccién Financiera, con el fin de
bien por otras realizar el reconocimiento, medicién, revelacion y
dependencias? presentaciéon de Estados Financieros razonables; razon
por la cual (...) sin perjuicio, de que cada lider de proceso
sea responsable por la informacion suministrada al
Grupo de Contabilidad, de la Subdireccion Financiera
para su reconocimiento y revelacion confiable
CI-FOR-036 Version 2.0 Pagina 15 de 30
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1.2.1.15

12.1. ¢Los derechos y
obligaciones se miden a
partir de su
individualizaciéon?

EF

Sl

Se evidenci6 que dentro de las politicas de la UGPP, se

lleva la conciliacion de la informacién que genera el area
fuente con los saldos reflejados en la contabilidad,
dando asi cumplimiento a lo que establece el Manual de
Politicas Contables, en el numeral 6, las bases de datos
producidas y administradas en las areas, insumo de la
informacién contable, se asimilan a los auxiliares de las
cuentas y subcuentas que conforman los Estados
Financieros en aquellos casos en que los registros
contables no se lleven individualizados en el Sistema
Integrado de Informacién Financiera - SIIF, a modo de
ejemplo: Propiedades, planta y equipo, Némina,
Beneficios postempleo, entre otros, por lo que, en aras
de la eficiencia operativa de la entidad, el detalle de
dicha informacién permanecera en el area de origen, sin
perjuicio de que la misma se encuentre registrada en
forma agregada en contabilidad y no podra exigirse que
el detalle de la informacion que administra una
determinada dependencia se encuentre registrado en la
contabilidad.

1.2.1.1.6

12.2. ¢lLa baja en
cuentas es factible a
partir de la
individualizaciéon de los
derechos y
obligaciones?

EF

Sl

La UGPP, en el Manual Politicas Contables V.13.0, del
31-10-2022, establece el procedimiento a seguir cuando
se presenten bajas de derechos y obligaciones, numeral
7.1.2. Politica de Inversiones de Administracion de
Liquidez, 7.1.2.6. Baja de cuentas: Se dejara de
reconocer, total o parcialmente, una inversion de
administracion de liquidez cuando expiren los derechos
sobre los flujos financieros, no se tenga probabilidad de
recuperar dichos flujos, se renuncie a ellos o se
transfieran los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad de la inversién. Para el efecto, se disminuira
el valor en libros de la inversién y las utilidades o
pérdidas acumuladas en el patrimonio, si existieren. La
diferencia entre estos valores y el valor de la
contraprestacion recibida, si existiere, se reconocera
como ingreso o gasto en el resultado del periodo. La
entidad reconocera separadamente, como activo o
pasivo, cualquier derecho u obligacién creado o retenido
en la transferencia. La baja en cuentas de las
inversiones de administraciéon de liquidez por la
transferencia a un tercero se reconocera en la fecha de
liquidacién, con independencia de que esta fecha
coincida o no con la fecha de contratacién. La fecha de
liquidacion es la fecha en la cual los titulos son
transferidos y la fecha de contratacién es aquella en la
gue se pactan las condiciones de la transaccién.

1.21.1.7

13. ¢Para la
identificacion de los
hechos econémicos, se
toma como base el
marco normativo
aplicable a la entidad?

EX

Sl

La UGPP en el numeral 5 Marco Legal, del Manual de
Politicas Contables contiene la normatividad aplicable
para la identificacion de los hechos econémicos de la
entidad, entre otras las siguientes: art. 354 de la CPC,
Ley 298 de 1996, Ley 1314 de 2009, Res. 354 de 2007,
Res, 533 de 2015, la Doctrina Contable publica, Res.
193 de 2016, y la normatividad que emita el Contador
General de la Nacién.

1,00

1.2.1.1.8

13.1. ¢En el proceso de
identificacion se tienen
en cuenta los criterios
para el reconocimiento
de los hechos
econémicos  definidos
en las normas?

EF

En el Manual de Politicas Contables V.13 del 31-10-
2022, se contemplan los criterios para el reconocimiento
de los hechos econémicos, dichos criterios se
encuentran acorde a lo definido en las normas vigentes.
Lo anterior de conformidad con lo establecido en el
numeral 7 Politicas Contables Especificas en donde se
especifica la aplicacion en el reconocimiento de los
hechos econémicos definidos, para cada cuenta de los
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estados financieros; medicion inicial; medicion posterior;

presentacion de estados financieros y revelaciones.

Calificacion

Clasificacion

elag{uiﬁz:ggzgellace\;tee’arli 32 La UGPR cuenta con un Caté[ogo General de Cug,ntas,
general de cuentas para_metrlza_do per la Contaduria Ge_zneral_ de Ia_ nacion en
12121 correspondiente al EX Sl el Sistema integrado de Informacién Financiera (SIIF) 1,00
marco normativo Nacién. - Parametrizado desde SIIF (Catalogo General
) . de Cuentas - Version 2015.12).
aplicable a la entidad?
La UGPP realiza verificaciones al catalogo de cuentas,
de acuerdo con los cambios en las politicas contables y
los que obliguen las normas vigentes impartidas por la
14.1. ¢Se  realizan Contaduria General de la Nacién. La UGPP cuenta con
121292 revisiones p_ermanentes EF si el catalogo de cuenta_1§ segun la Res_olucié_n 079 y 081
e sobre la vigencia del de 2020. Pero verificado el versionamiento de la
catélogo de cuentas? Contaduria General de la Nacién, las Ultimas versiones
son las Resoluciones 062, 064 y 065 de 2022, lo que
permite concluir que el catadlogo de cuentas no esta
actualizado.
La UGPP para realizar el registro individualizado de los
hechos econdmicos lo efectia conforme al catdlogo de
cuentas aplicable para la entidad. Asimismo en el
Manual de Politicas contables GF-MAN-001 Manual De
Politicas Contables V13 31-10-2022, se indica que: En
ese orden de ideas, las bases de datos producidas y
administradas en dichas areas, insumo de la informacion
15. Se llevan registros contable, se asimilan a los auxiliares de las cuentas y
12123 individualizados de_ los EX si subcuentas que conforman los I_Estados Financieros en 100
e hechos econémicos aquellos casos en que los registros contables no se '
ocurridos en la entidad? lleven individualizados en el Sistema Integrado de
Informacion Financiera - SIIF, a modo de ejemplo:
Propiedades, planta y equipo, No6mina, Beneficios
postempleo, entre otros, por lo que, en aras de la
eficiencia operativa de la entidad, el detalle de dicha
informacién permanecera en el area de origen, sin
perjuicio de que la misma se encuentre registrada en
forma agregada en contabilidad
De acuerdo con lo establecido en el Capitulo 1 del
15.1. ¢En el proceso de Catalogo General de Cuentas, se indica la estructura la
e cual esta conformada por cuatro niveles de clasificacion
clasificacion se A o
ideran los criterios con seis digitos que conforman el Codigo Cont_a_ble,_c,ie
1.2.1.2.4 const EF Sl esta manera se cumple con el proceso de clasificacion
definidos en el marco L ) .
normativo aplicable a la que indica el marco normativo del catalogo _gene.r,al de
entidad? cuentas, y que se puede obser\_/ar enla codn‘lca(:lon de
’ acuerdo con el Manual de politicas contables que tiene
la UGPP en su sistema Integrado de Gestién
Registro
De acuerdo con el cumplimiento del Manual de Politicas
Contables descrito en el SIG de la UGPP, en el momento
de realizar la captura de un registro el sistema le asigna
automaticamente el nimero a cada tipo de documento
16. Los hechos generando asi un control en fecha y en nimero de
12131 econér_n_icos se| ex S| manera consecgtiva que se genera en el aplicqtivp. El 1,00
contabilizan Registro se realiza en SIIF Nacion de manera diaria, el
cronolégicamente? sistema no permite modificar la fecha de registro. SIIF
maneja una cadena presupuestal de gastos. Sistema de
Derecho al turno y Pagos para el manejo de pagos.
Registro de conformidad con la informacion de los
extractos.
12132 16._1. ése verifica el EF sI De manera frecuente enla gen_gracién de Ic_)s_ reportes y
T registro contable de los auxiliares de la contabilidad se verific6 que los
CI-FOR-036 Version 2.0 Pagina 17 de 30




la unidad

DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES

FORMATO

INFORME NORMATIVO O DE SEGUIMIENTO

cronolégico de los

hechos econémicos?
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registros de los hechos econdmicos se hacen de manera

cronoldgica en SIIF Nacién, asi mismo, que los hechos
econdmicos se encuentren en orden cronolégico,
corroborando la veracidad de las cifras reveladas en los
estados financieros.

Calificacion

1.2.1.3.3

16.2. ¢Se verifica el
registro consecutivo de
los hechos econémicos
en los libros de
contabilidad?

EF

Sl

El SIIF nacién permite descargar los registros contables
efectuados y, por lo tanto, verificar que estos se
encuentren en orden de consecutivo de acuerdo con la
informacién suministrada por las areas generadoras de
hechos econdémicos, segun lo establecido en el GF-
SUB-012 Subproceso Registro y Conciliacién Inf.
Contable V9.0. La Subdireccion Financiera administra
los comprobantes que son elaborados manualmente,
mediante una base control detallada por estado, por
estado y periodo; y detallado por aprobador, para
asegurar la secuencia de los consecutivos.

1.2.1.34

17. Los hechos
economicos registrados
estan respaldados en
documentos soporte
idéneos?

EX

Sl

Los hechos econdmicos registrados se encuentran
respaldados en documentos idéneos, los cuales son
suministrados por las diferentes areas de acuerdo con lo
establecido en el GF-MAN-001 Manual De Politicas
Contables V13 31-10-2022, teniendo en cuenta que las
bases de datos producidas y administradas en dichas
areas son insumo de la informacién contable y a su vez
contienen informacién de los nimeros de radicados o
procesos que soportan la informacion contenida en las
bases de datos.

1,00

1.2.1.35

17.1. ¢Se verifica que
los registros contables
cuenten con los
documentos de origen
interno o externo que los
soporten?

EF

Sl

La UGPP establece que los profesionales del grupo de
contabilidad y de las éareas intervinientes hagan el
reconocimiento de los hechos  econdmicos,
garantizando que se cuente con los documentos soporte
del registro a efectuar. Dichos soportes corresponden a
la informacion reportada por el area fuente, los cuales
son objeto de conciliaciéon. La Subdireccion Financiera
administra los comprobantes que son elaborados
manualmente, mediante una base control detallada por
estado, por estado y periodo; y detallado por aprobador,
para asegurar la secuencia de los consecutivos.

1.2.1.3.6

17.2. ¢Se conservan y
custodian los
documentos soporte?

EF

Sl

La UGPP conserva y custodia los documentos soporte
de acuerdo con la TRD, conservacion de documentos en
medio fisico o digital. El manejo es realizado de
conformidad con la ley de Archivo y los instructivos y
procedimientos implementados por la entidad a través
del proceso de Gestion Documental (Transferencia y
custodia de documentos). En el GF-MAN-001 Manual
De Politicas Contables V13 31-10-2022, en su numeral
6 en el parrafo 5 se indica que los hechos econémicos
estan documentados a través de soportes,
comprobantes y libros de contabilidad. Estos
documentos pueden encontrarse impresos o en archivos
electrénicos y deben cumplir con tres caracteristicas:
Autenticidad, integridad y veracidad. Los soportes
pueden ser de origen interno o externo

1.2.1.3.7

18. ¢ Para el registro de
los hechos economicos,
se elaboran los
respectivos
comprobantes de
contabilidad?

EX

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-MAN-001
Manual de Politicas Contables V13 31-10-2022, donde
refleja que para el registro de cada uno de los hechos
econémicos informados por las diferentes areas de la
Unidad, se elaboran los respetivos comprobantes de
contabilidad que a su vez cuentan con los soportes
correspondientes, de acuerdo con lo definido en el
numeral 6 Politicas de operacion en el proceso contable:
Los hechos econdémicos estan documentados a través

1,00
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de soportes, comprobantes y libros de contabilidad.
Estos documentos pueden encontrarse impresos o en
archivos electronicos y deben cumplir con tres
caracteristicas: autenticidad, integridad y veracidad. Es
auténtico un documento cuando existe certeza sobre la
persona que lo ha elaborado, manuscrito o firmado. Un
documento es integro cuando no se encuentra alterado,
es decir, cuando no se ha eliminado o adicionado
informaciéon a la inicialmente establecida en el
documento, o cuando no se han modificado los archivos
electronicos. La veracidad de un documento esta
relacionada con su contenido, en este sentido, se
considera que un documento cumple con esta
caracteristica cuando la declaraciéon que contiene
corresponde a la realidad.

La UGPP, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 5
del Decreto 2674 de 2012, establece el registro en el
SIIF nacién de las operaciones y la informacién asociada
con su area de negocio, dentro del horario establecido,
conforme con los instructivos que para el efecto expida

18.1. ¢Los el Administrador del Sistema, quien asigna
comprobantes de o p .
1.2.1.3.8 - . EF Sl automaticamente el nimero a cada tipo de documento
contabilidad se realizan ue se genera en el aplicativo, de manera consecutiva
cronolégicamente? q 9 p ' o vay
cronolégica, en caso de existir registros
correspondientes a periodos posteriores; estos son
ingresados con el consecutivo correspondiente al
momento del registro sin modificar los valores
realizados.
La UGPP, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 5
del Decreto 2674 de 2012, debe efectuar y registrar en
el SIIF nacién, las operaciones y la informacién asociada
con su area de negocio, dentro del horario establecido,
conforme con los instructivos que para el efecto expida
) el Administrador del Sistema. El SIIF naci6on asigna
18.2. ¢Los o ; )
automaticamente el nimero a cada tipo de documento
comprobantes de ue se genera en el aplicativo, de manera consecutiva
1.2.1.3.9 contabilidad se| EF Sl q 9 p ' R uvay
cronolégica, en caso de existir registros
enumeran correspondientes a periodos posteriores; estos son
consecutivamente? ) p P P P
ingresados con el consecutivo correspondiente al
momento del registro sin modificar los valores
realizados. El numero de consecutivo es asignado
directamente y de manera automatica en SIIF Nacion I,
el sistema no permite modificar el ndmero de
consecutivo.
19. Los libros de
contabilidad se Los libros de contabilidad se encuentran debidamente
encuentran soportados en comprobantes de contabilidad y su vez
1.2.1.3.10 | debidamente EX Sl los comprobantes contables son elaborados en el 1,00
soportados en Sistema Integrado de Informacion Financiera - SIIF
comprobantes de Nacion.

contabilidad?

En auditoria al Proceso Gestion Contable realizada por
la Oficina Asesora de Control Interno, con corte al 09 de
noviembre de 2022, se evidencié: 2.2. Fortalezas o
de  los libros de Cumpllmlentos: Los hephos econémicos mformgdos por
. - las areas fuente de informacion correspondientes a
contabilidad coincide . ;
1.2.1.3.11 . EF Sl Sentencias y costas procesales, Aportes pensionales,
con la registrada en los . - -
Mayores valores pagados, Enajenacion de activos,
comprobantes de >
- Incapacidades, se encuentran adecuadamente
contabilidad? . : . )
registrados en los estados financieros. que los libros de
contabilidad coinciden con la informacion registrada en
los comprobantes de contabilidad.

19.1. ¢La informacion
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1.2.1.3.12

19.2. En caso de haber
diferencias entre los
registros en los libros y
los comprobantes de
contabilidad, ise
realizan las
conciliaciones y ajustes
necesarios?

EF

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion

(SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-MAN-001
Manual De Politicas Contables V13 31-10-2022,
numeral 7.6.2.2. Cambios en una Estimacion Contable,
donde se establece: El uso de estimaciones razonables
constituye una parte fundamental del proceso contable y
no menoscaba la confiabilidad de la informacion
financiera. No obstante, si como consecuencia de
obtener nueva informacién o de poseer mas experiencia,
se producen cambios en las circunstancias en que se
basa la estimacion, esta se revisara y, de ser necesario,
se ajustar4. Lo anterior, no implica que esta se
encuentre relacionada con periodos anteriores ni
tampoco que constituya la correcciéon de un error, por lo
cual su aplicacion es prospectiva.

1.2.1.3.13

20. Existe algin
mecanismo a través del
cual se verifique la
completitud de los
registros contables?

EX

El GF-MAN-001 Manual De Politicas Contables V13 31-
10-2022, evidencia las conciliaciones entre las areas
fuente y el Grupo de contabilidad que se encuentran
establecidas en el numeral 6. Politicas de Operacion en
el Proceso Contable, a su vez en los Subprocesos de las
areas se ha establecido dicha conciliacion y en la regla
de negocio 1 del numeral 6.2.2 del Subproceso GF-SUB-
012 Caracterizaciéon subproceso registro y conciliacion
de la informacién contable v AP-FOR-002 V.7.0, del 15-
06-2022, numeral 6.2.2. relacionadas con las
conciliaciones contables: 1) Todas las conciliaciones
contables que elabore la Subdireccion Financiera
(Grupo Central de Cuentas y Grupo de Contabilidad) se
realizaran con calidad y oportunidad dependiendo de la
periodicidad de la informacién, se organizaran en debida
forma junto con sus soportes en la carpeta compartida
correspondiente y seran suscritas por los responsables
de su elaboracion, de la informacién suministrada y-o de
las partidas conciliatorias, si las hubiere. (Control
CONO00089 del riesgo de corrupcion No. GF-RC-002). 2)
El Grupo Central de Cuentas elaborara las
conciliaciones de los avances y anticipos entregados por
concepto de viaticos y gastos de viaje, las conciliaciones
de las cuentas por pagar relacionadas con las
obligaciones presupuestales causadas, las
conciliaciones de las retenciones en la fuente
practicadas, de acuerdo con lo sefialado en el
subproceso GF-SUB-010 Elaborar y Presentar
Declaraciones e Informacién Tributaria y las
transacciones contables de ajuste a que hubiera lugar.
3) Las conciliaciones contables relacionadas con
operaciones reciprocas seguiran las reglas y el
procedimiento establecido en el documento GF-INS-010
Instructivo circularizacion de saldos contables de cuotas
partes y conciliacion de operaciones reciprocas. En
dicho proceso conciliatorio se efectda el andlisis de las
bases en los cuales se comprueba el correspondiente
registro y comprobante.

1,00

1.2.1.3.14

20.1. ¢Dicho
mecanismo se aplica de
manera permanente o
periodica?

EF

Sl

La UGPP, efectia el proceso de verificacion de la
completitud de los registros contables de manera
permanente y verificados una vez se efectian las
conciliaciones  correspondientes con las éareas
generadoras de hechos econémicos. Lo anterior, de
acuerdo con lo establecido en el Subproceso GF-SUB-
012 Caracterizacién subproceso registro y conciliacion
de la informacién contable v AP-FOR-002 V.7.0 del 15-
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06-2022, numeral 6.2.2 Relacionadas con las
conciliaciones contables
La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-SUB-005
Caracterizacion ~ subproceso  elaborar  informes
financieros, donde se refleja en el numeral 5.1 Reglas de
Negocio Especificas: 4. La transmision de informes de
20.2. ¢Los libros de caracter trimestral y semestral remitidos a la Contaduria
contabilidad se General de la Nacion, debera efectuarse con 1 dia de
encuentran anticipacion a la fecha limite de envio de informacién. 6.
actualizados 'y  sus Los reportes de informaciéon contable a la Contaduria
1.2.1.3.15 | saldos estan de acuerdo | EF Sl General de la Nacién se deben realizar trimestralmente
con el ultimo informe con la informacion contable de enero a marzo, abril a
trimestral transmitido a junio, julio a septiembre, y octubre a diciembre
la contaduria general de atendiendo los lineamientos establecidos por este
la nacion? organo rector, a través del Sistema Consolidador de
Hacienda e Informacion Financiera Publica- CHIP. Los
valores incluidos en los formularios se diligencian en
miles de pesos y los datos se incluyen a nivel de
subcuentas con base en la informacién registrada en el
SIIF Nacién
Medicién Inicial
21. Los criterios de La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
medicion inicial de los (SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-MAN-001
hechos econdémicos Manual De Politicas Contables V13 31-10-2022, donde
1.2.1.4.1 utilizados por la entidad | EX Sl se establece el seguimiento a los criterios y medicién de 1,00
corresponden al marco los numerales 7.1. Activos, 7.2. Pasivos, 7.3. Activos y
normativo aplicable a la Pasivos Contingentes, 7.4. Activos y Pasivos de
entidad? Naturaleza Remota, y 7.5. Palitica de Ingresos.
La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
21.1. Los criterios de (SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-MAN-001
medicion de los activos, Manual De Politicas Contables V13 31-10-2022, el cual
pasivos, ingresos, se encuentra acorde con los criterios establecidos en la
gastos y costos Resolucién 533 de 2015 (Marco Normativo para
contenidos en el marco Entidades de Gobierno y sus modificatorias), las cuales
1.2.1.4.2 ) . EF Sl ] -
normativo aplicable a la fueron realizadas en conjunto con el personal de las
entidad, éson de areas fuente de informacion y discutidas finalmente en
conocimiento del el Equipo Técnico de Sostenibilidad Contable con la
personal involucrado en participacion de los Directores de las areas y Lideres de
el proceso contable? proceso para garantizar el conocimiento de las mismas
y su debida aplicacién.
En Auditoria al Proceso Gestion Contable realizada por
la Oficina Asesora de Control Interno, con corte al 09 de
noviembre de 2022, se observd en el numeral 2.2
Fortalezas o Cumplimientos lo siguiente: Los hechos
21.2. ¢Los criterios de econémicos informados por las areas fuente de
medicion de los activos, informacion correspondientes a Sentencias y costas
pasivos, ingresos, procesales, Aportes pensionales, Mayores valores
12143 gastos y costos se EF sI pagados, Enajenacion de activ_os, Incapacidades, se
B aplican conforme al encuentran adecuadamente registrados en los estados
marco normativo que le financieros. De igual forma, Las Politicas Contables
corresponde a la definidas en el GF-MAN-001 Manual de Politicas
entidad? Contables V13 31-10-2022, establece el seguimiento a
los criterios y medicion de los numerales 7.1. Activos,
7.2. Pasivos, 7.3. Activos y Pasivos Contingentes, 7.4.
Activos y Pasivos de Naturaleza Remota, y 7.5. Politica
de Ingresos.
Medicién posterior
22. Se calculan, de La UGPP, por medio del Grupo interno de Trabajo
manera adecuada, los Contable de la Unidad, efectia la validacion de los
1.2.2.1 EX Sl ) L N 1,00
valores valores correspondientes a depreciacién, amortizacion y
correspondientes a los deterioro de los bienes de la Unidad, lo anterior de
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procesos de

depreciacion,
amortizacion,
agotamiento y deterioro,
¢segun aplique?

Calificacion

Observaciones

acuerdo con los hechos econémicos suministrados por

cada una de las areas fuente de informacion, segin lo
establecido en el GF-MAN-001 Manual De Politicas
Contables V13 31-10-2022

Calificacion

1.2.2.2

22.1. ¢Los célculos de
depreciacion se realizan
con base en lo
establecido en la
politica?

EF

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GA-SUB-018
Caracterizacion subproceso gestiéon de activos y bienes
de consumo con control AP-FOR-002 V.3.1 del 23-08-
2021, donde se establece como objetivo: Definir el
procedimiento general de administracion de los recurses
fisicos de la Entidad, identificando las actividades para
el ingreso, almacenamiento, registro, custodia,
suministro, control y baja de bienes. De igual forma, en
el numeral 6.1.18 Politicas de Manejo Contable de
Bienes, se establece el procedimiento para el calculo de
depreciacion.

1.2.2.3

22.2. La vida dtil de la
propiedad, planta y
equipo, oy la
depreciacion son objeto
de revisién perioddica?

EF

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GF-MAN-001
Manual De Politicas Contables V13 31-10-2022, el cual
establece en el numeral 7.1.5.3.1. Depreciacion:
Medicion posterior: Para determinar el valor depreciable
de los activos, la entidad aplicard uniformemente en
todos los periodos el método de depreciacién lineal
también conocido como método de linea recta, a menos
gue se produzca un cambio en el patrén esperado de
consumo de los beneficios econoémicos futuros o del
potencial de servicio incorporados en el activo.

1.2.2.4

22.3. ¢Se verifican los
indicios de deterioro de
los activos por lo menos
al final del periodo
contable?

EF

Sl

El GF-MAN-001 Manual De Politicas Contables V13 31-
10-2022, en el numeral 7.1.5.3.2. Periodicidad en la
comprobacion del deterioro del valor: Para efectos de
determinar el deterioro de una propiedad, planta y
equipo, la entidad aplicara lo establecido en la Politica
de Deterioro del Valor de los Activos No Generadores de
Efectivo que para tal fin defina la UGPP. La
compensacion procedente de terceros por elementos
deteriorados de propiedades, planta y equipo, o por
indemnizaciones recibidas producto de pérdidas o
abandonos se reconocera como ingreso en el resultado
del periodo en el momento en que la compensacion sea
exigible. La compensacion se medira, como minimo al
final del periodo contable, por el valor que refleje la mejor
estimacion de los recursos que espera recibir la entidad
producto de la compensacion. En caso de que se
generen variaciones en dicha estimacién, estas
afectaran el resultado del periodo. En relacién con el
deterioro de Cartera se establece: 7.1.3.4 Medicion
Posterior: Con posterioridad al reconocimiento, las
cuentas por cobrar que gestiona la Subdireccion de
Cobranzas se mediran por el valor de la transaccién y
seran objeto de actualizacién

1.2.25

23. Se

plenamente
establecidos los criterios
de medici6on posterior
para cada uno de los
elementos de los
estados financieros?

encuentran

EX

Sl

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GA-MAN-001
Manual de Politicas Contables V.13 del 31-10-2022,
donde establece el seguimiento a los criterios y medicion
Posterior de los numerales 7.1. Activos, 7.2. Pasivos,
7.3. Activos y Pasivos Contingentes, 7.4. Activos y
Pasivos de Naturaleza Remota, y 7.5. Politica de
Ingresos.

1,00

1.2.2.6

23.1. ¢Los criterios se
establecen con base en

EF

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GA-MAN-001
Manual de Politicas Contables V.13 del 31-10-2022,
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Calificacion

el marco normativo
aplicable a la entidad?

donde establece el seguimiento a los criterios y medicion

de los numerales 7.1. Activos, 7.2. Pasivos, 7.3. Activos
y Pasivos Contingentes, 7.4. Activos y Pasivos de
Naturaleza Remota, y 7.5. Politica de Ingresos. Lo
anterior, se encuentra conforme al marco normativo
aplicable a la Unidad

23.2. ¢ Se identifican los
hechos econémicos que

La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
SIG, y se pudo constatar la existencia del GA-MAN-001
Manual de Politicas Contables V.13 del 31-10-2022,
donde se identifican los objetivos siguientes: 2.
Objetivos: El objetivo principal del Manual de Politicas
Contables de la UGPP es Servir como guia para el
acopio de la informacion contable que se genera en las
areas fuente de informacion y el andlisis de los hechos
econdmicos, con el fin de identificarlos, medirlos,
revelarlos y presentarlos contablemente bajo los criterios
establecidos en la Resolucién 533 de 2015 de la
Contaduria General de la Nacion y sus modificaciones.
Objetivos especificos: 1. Documentar las politicas
contables y de flujos de informacién que la UGPP debe
seguir para el reconocimiento, medicién, revelacion y

12.2.7 deben ser objeto de EF Si presentacion de los hechos econdmicos, bajo los
actualizacion posterior? criterios de la normatividad vigente. 2. Servir de
instrumento para mantener y actualizar las politicas
contables y de flujos de informacion utilizadas por la
UGPP, de acuerdo con los cambios en la normatividad
para el Reconocimiento, Medicién, Revelacion y
Presentacion de los Hechos Econémicos, asi como en
el desarrollo de nuevos proyectos dentro de la entidad
que implican cambios en la politica contable. 3.
Documentar los compromisos dentro de la entidad, que
orienten el proceso de Gestiéon Contable de la UGPP, en
términos de suministrar informacién contable que sea
relevante, comprensible y represente fielmente los
hechos econ6micos a través de las politicas de
operacion y contables.
La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
23.3. ¢, Se verifica que la (SIG), y se pudo constatar la existencia del GA-MAN-001
medicion posterior se Manual de Politicas Contables V.13 del 31-10-2022,
1228 efectlia con base en los EF si donde se establece el seguimiento a los criterios y
B criterios establecidos en medicion posterior de los numerales 7.1. Activos, 7.2.
el marco normativo Pasivos, 7.3. Activos y Pasivos Contingentes, 7.4.
aplicable a la entidad? Activos y Pasivos de Naturaleza Remota, y 7.5. Politica
de Ingresos.
La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
(SIG), y se pudo constatar la existencia del GA-MAN-001
23.4. ¢La actualizacion Manual de Politicas Contables V.13 del 31-10-2022,
de los hechos donde se establece que los hechos econdmicos se
1.2.2.9 P . EF Sl . h
economicos se realiza registran de forma oportuna, segin los numerales 7.1.
de manera oportuna? Activos, 7.2. Pasivos, 7.3. Activos y Pasivos
Contingentes, 7.4. Activos y Pasivos de Naturaleza
Remota, y 7.5. Politica de Ingresos.
La UGPP cuenta con un Sistema Integrado de Gestion
23.5. ¢Se soportan las (SIG),y se pudo’(?onstatar la existencia del GA-MAN-001
mediciones Manual de Politicas antables V.13 del 31-10-2022,
numeral 7.6.2.1. Politicas contables, donde se
fundamentadas en . . O
h : - establece: Las politicas contables son los principios,
1.2.2.10 estimaciones o juicios | EF Sl T
de profesionales bases,_acuerdos, reglasy prop’edlmlentos ado_ptados por
. La Unidad para la elaboracién y presentacién de los
expertos ajenos  al ) . ,.
proceso contable? estados_ financieros. Lf;\s politicas contaples
establecidas por la Contaduria General de la Nacion y
contenidas en el Marco Normativo para Entidades de
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Calificacion

Gobierno dan lugar a estados financieros que contienen

informacién los hechos

econdmicos.

relevante y fiable sobre

3.

Presentac

ion Estados Financieros

12311

24. Se
presentan
oportunamente los
estados financieros a
los usuarios de la
informacién financiera?

elaboran y

EX

SI

La UGPP presenté de manera oportuna la informacion
de los Estados Financieros al cierre de la vigencia 2021
en la en la pagina de la Contaduria General de la Nacién
a través del CHIP y los correspondientes mensuales de
enero a noviembre de 2022, los cuales se encuentran
publicados en la pagina Web, de la unidad de
conformidad con lo establecido en la normatividad
vigente Respecto a los Estados Financieros de la
Unidad al cierre del 31 de diciembre de 2022, es
importante aclarar que la Unidad solicitd prorroga ante la
Contaduria General de la Nacion, para la presentacion
de los estados financieros de cierre de Vigencia, la cual
fue otorgada hasta el 28 de febrero de 2023 mediante
Resolucién No 038 del 15 de febrero de 2023 de la CGN.

1,00

1.2.3.1.2

24.1. ¢Se cuenta con
una politica, directriz,
procedimiento, guia o
lineamiento para la
divulgacion de los
estados financieros?

EF

Sl

Los Estados Financieros se publican en su pagina de
WEB de manera mensual (Estado de Situacion
Financiera - Individual y Estado de Resultados -
Individual), adicionalmente esta disponible la
informacion anual (Estado de Actividad Financiera,
Econdémica, Social y Ambiental, Estado de Cambios en
el Patrimonio y Notas a los Estados), lo anterior en el
CHIP de la contraloria, adicional en el siguiente enlace:
https: https:--ugpp.gov.co-nuestraentidad-infofinanciera-
estadosfinancieros Lo anterior se hace con el fin de
suministrar informacién de utilidad a la Direccion, al
Gobierno y a los demas grupos de interés, acerca de los
activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y costos,
que facilite la planeacion, la toma y evaluacion de
decisiones economicas relacionadas con el manejo de
los recursos publicos asignados.

1.23.13

24.2. ¢Se cumple la
politica, directriz,
procedimiento, guia o
lineamiento establecida
para la divulgacion de
los estados financieros?

EF

Sl

Los Estados Financieros se publican en su pagina WEB
de manera mensual (Estado de Situacion Financiera -
Individual y Estado de Resultados - Individual),
adicionalmente estd disponible la informacién anual
(Estado de Actividad Financiera, Econémica, Social y
Ambiental, Estado de Cambios en el Patrimonio y Notas
a los Estados), lo anterior en el CHIP de la contraloria,
adicional en el siguiente Enlace: https: --ugpp.gov.co-
nuestraentidad-infofinanciera-estadosfinancieros.

1.23.1.4

24.3. ¢Se tienen en
cuenta los estados
financieros para la toma
de decisiones en la
gestién de la entidad?

EF

Sl

De conformidad con lo establecido en el subproceso
GF-SUB-004 Caracterizacion del Subproceso Elaborar
informes Financieros y Contables Mensuales y Estados
Financieros Anuales VB.0 del 13 de Marzo de 2019; el
cual establece como objetivo Elaborar, presentar y
publicar los Estados Financieros de la UGPP, con el fin
de suministrar informacion de utilidad a la Direccion, al
Gobierno y a -os demas grupos de interés, acerca de -
0s activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y
costos, que facilite la planeacion, la toma y evaluacién
de decisiones econdémicas relacionadas con el manejo
de -o0s recursos publicos asignados. Lo anterior permite
concluir que los estados financieros son tenidos en
cuenta para la toma de decisiones.

1.2.3.15

24.4. (Se elabora el
juego completo de
estados financieros, con

EF

Sl

El GF-MAN-001 Manual de Politicas Contables V13 31-
10-2022, define en el numeral 7.6.1.2 Conjunto completo
de estados financieros de la Unidad a. un estado de

situacion financiera al final del periodo contable, b. un
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corte  al 31 de estado de resultados del periodo contable, c. un estado
diciembre? de cambios en el patrimonio del periodo contable, d. un
estado de flujos de efectivo del periodo contable e. las
notas a los estados.
En auditoria al Proceso Gestion Contable realizada por
. la Oficina Asesora de Control Interno con corte al 09 de
25. Las cifras . " L
. noviembre de 2022, se evidenci6 en el numeral 2.2
contenidas en los 1~ ; .
estados financieros _Fortalezas o] Cumpllmle:ntos. Los hechos econémicos
1.2.3.1.6 . EX Sl informados por las é&reas fuente de informacion 1,00
coinciden con los saldos . .
h correspondientes a Sentencias y costas procesales,
de los libros de ;
o Aportes pensionales, Mayores valores pagados,
contabilidad? . . . :
Enajenacion de activos, Incapacidades, se encuentran
adecuadamente registrados en los estados financieros.
25.1 Se realizan La UGPP dio cumplimiento con lo establecido en el
verificaciones de los Decreto 1068 del 26 de mayo de 2015, Capitulol
saldos de las partidas Caracteristicas Generales y Estructura del SIIF Politicas
1.2.3.1.7 de los estados | EF Sl de operacion y seguridad del SIIF Nacién, en cuanto a la
financieros previo a la designacion del funcionario que ejerce las funciones de
presentacion de los Coordinador SIIF Entidad y al cumplimiento de las
estados financieros? responsabilidades.
Dentro de los Estados Financieros de la Unidad se
realizan mensual y anualmente el anélisis de variaciones
comparativas de los cambios ocurridos a nivel de
- . cuentas contables en los periodos, con el fin de analizar
26. Se utiliza un sistema o )
de indicadores para la ges_tlon realizada. De'otra parte L_a L_JGPP, cuenta con
. . el indicador correspondiente a Optimizar el uso de los
1.2.3.1.8 analizar e interpretar la| EX Sl ; o . 1,00
; - . recursos (ejecucién de presupuesto comprometido de la
realidad financiera de la h . 7
entidad? entidad), eI_cuaI corresponde ala ejecucion presupuestal
’ de la Entidad; a su vez en las é&reas fuente de
informacion para la Subdirecciébn Financiera se
establecen indicadores correspondientes a la ejecucion
y cumplimiento de los procesos.
) - El indicador: Optimizar el uso de los recursos ejecucion
26.1. ¢Los indicadores - ; )
d de presupuesto comprometido de la entidad, se ajusta a
se ajustan a las ; : .
: la necesidad de la Entidad, toda vez que este permite
1.2.3.1.9 necesidades de la| EF Sl - . » .
: medir la ejecucién de los recursos asignados en el
entidad y del proceso i :
contable? Presupuesto (_Beneral de la nacion. Ver |r_1form_e de
) gestién vigencia 2022, numeral 17. Gestién Financiera.
En relacion con las fuentes de informacién empleadas
26.2. ¢Se verifica la como insumo para la elaboracion del indicador de
fiabilidad de la ejecucion presupuestal, se encuentra que son fiables
informacién utilizada toda vez que corresponden al giro de la ejecucion de los
1.2.3.1.10 . EF Sl ;
como insumo para la recursos asignados en el Presupuesto General de la
elaboracion del nacién. Lo anterior, de acuerdo con lo registrado en el
indicador? informe de gestion vigencia 2022, numeral 17. Gestion
Financiera.
27. La informacion La UGPP present6 los Estados Financieros vigencia
financiera presenta la 2022, con ilustracion y detalle entendible. Asi mismo, los
suficiente ilustracion Estados financieros de cierre contable de vigencia,
1.2.3.1.11 EX Sl e 1,00
para su adecuada revelan de manera detallada los hechos econémicos a
comprension por parte través de las notas, las cuales hacen parte integral de
de los usuarios? los mismos.
27.1. ¢Las notas a los
estados financieros De acuerdo con lo establecido en el Marco normativo
cumplen con las para entidades de gobiernoy lo indicado en el GA-MAN-
revelaciones requeridas 001 Manual de Politicas Contables V.13 del 31-10-2022,
1.2.3.1.12 |en las normas para el| EF Sl la notas a los Estados Financieros cumplen con las
reconocimiento, revelaciones requeridas en las normas para el
medicion, revelaciéon y reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de
presentacion de los los hechos econémicos.
hechos econdémicos del
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marco normativo
aplicable?
27.2. ¢El contenido de
las notas a los estados
financieros revela en Las notas a los Estados Financieros revelan de forma
forma  suficiente la suficiente la informacién de tipo cualitativo y cuantitativo
123113 |. 2 . EF Sl - - .
informaciéon de tipo para que sea Util al usuario, teniendo en cuenta que
cualitativo y cuantitativo estas presentan notas de caracter general y especifico.
para que sea util al
usuario?
27.3. ¢ Enlas notas a los
estados financieros, se : )
. Tanto en los Estados Financieros, como en las notas, se
hace referencia a las realiza el andlisis de variaciones comparativas
1.2.3.1.14 | variaciones EF s . . . P '
S evaluando los cambios ocurridos a nivel de cuentas
significativas que se
. contables.
presentan de un periodo
a otro?
§>7<.‘I1i.can Iad;aslicaciggtgz De acuerdo con lo establecido en el numeral 7.6.1.3.6.2
mgtodolo iasp o la Revelaciones del GA-MAN-001 Manual de Politicas
a Iicaciér? de iuicios Contables V.13 del 31-10-2022, las notas explican la
1.2.3.1.15 plicac ! EF Sl aplicacion de metodologias o la aplicacion de juicios
profesionales en la : o ’ 3
= profesionales en la preparaciéon de la informacién. Lo
preparacion de la : ; .
; i anterior corresponde a revelaciones establecidas en el
informacion, cuando a . . .
Marco normativo para entidades de gobierno.
ello hay lugar?
La UGPP emite los Estados Financieros, una vez el
. grupo de contabilidad haya efectuado las validaciones
27.5. ¢ Se corrobora que . ) A . Iy
; v correspondientes a fin de garantizar que la informacion
la informacién - : .
resentada a los pre;entada a los distintos usuarios sea consistente,
1.2.3.1.16 | Pres . EF Sl teniendo en cuenta que los Estados Financieros tienen
distintos usuarios de la Y L ; S e o
informacion sea como fmahdad suministrar |nf0rma0|on fiable que sea util
. a una amplia variedad de usuarios para tomar y evaluar
consistente? L P - L
sus decisiones econémicas respecto a la asignacion de
recursos.
4. dicion de Cuentas
28. Para las entidades
obligadas a realizar En el desarrollo Vigencia 2022, la Unidad realizd
rendicién de cuentas se audiencia publica de rendicién de cuentas institucional el
presentan los estados dia 2 de marzo de 2022 correspondiente a la vigencia
fros en la misma? si no 2021, donde se desarrollaron actividades de
esta obligada a participacion ciudadana y divulgacion de los siguientes
131 L EX Sl ) i i - 1,00
rendicibn de cuentas temas: Informe de gestion 2021, Informacién estratégica
¢, se prepara informacion en datos abiertos y logros en los programas abiertos.
fra con  propésitos Para la vigencia 2022, se tiene establecido realizar la
especificos que audiencia publica de rendicién de cuentas institucional
propendan por la para el mes de agosto de 2023,
transparencia?
Las cifras de los Estados Financieros publicados en la
Pagina Web de la Unidad https: www.ugpp.gov.
colnuestraentidadlinfofinancieralestadosfinancieros
28.1. ¢Se verifica la durante la vigencia 2022; son verificados en cuanto a su
consistencia de las consistencia a través de la realizacion de conciliaciones
cifras presentadas en entre las areas fuente de informacion y el Grupo interno
132 los estados financieros EF sI de Trabajo de Contabilidad de la Subdireccion
e con las presentadas en Financiera. Para la vigencia 2021, los estados
la rendicién de cuentas financieros fueron presentados al publico en general por
o la presentada para medio de la divulgacion del informe de gestién 2022.
propositos especificos? Para la informacion contable de la vigencia 2022, se
tiene establecido realizar la audiencia publica de
rendicién de cuentas institucional durante el mes de
agosto de 2023.
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28.2. ¢Se presentan
explicaciones que
faciliten a los diferentes

Calificacion

Observaciones

Las explicaciones que faciliten a los diferentes usuarios

la comprensién de la informacion financiera presentada
en los Estados Financieros se realizan a través de las
Notas, las cuales son publicada con corte al 31 de
diciembre de cada vigencia. Adicionalmente en el
informe de Gestion de la Vigencia 2021 se incluyé el
desarrollo de puntos claves para Unidad, referentes a:
Sentencias y fallos judiciales, titulos dep6sitos judiciales

Calificacion

133 usuarios la comprensién EF Sl y Recaudo. Para la vigencia 2021, los estados
de la  informacion financieros, junto con las notas a los estados financieros,
financiera presentada? fueron presentados al publico en general por medio de

la divulgacion del informe de gestion 2022. Para la
vigencia 2022, se tiene establecido realizar la audiencia
publica de rendiciéon de cuentas institucional durante el
mes de agosto de 2023, donde seran informados los
estados financieros y sus notas correspondientes.
5. Gestion del Riesgo Contable
Se identific6 que la UGPP, verifica y monitorea los
29. Existen mecanismos riesgos que han sido identificados, asi como las causas,
141 de identificacion y EX sI consecuencias probabilidad, impacto, severidad, 100
o monitoreo de los riesgos controles y su tratamiento, mediante el formato Mapa De '
de indole contable? Riesgos Operativo Gestién Financiera V17.0 del 02-11-
2021.
Se verifico que La UGPP, deja constancia y evidencia de
29.1. .Se deja los mecanismos implementados por medio del formato
142 evidencia de la EF si Mapa De Riesgos Operativo Gestién Financiera V17.0
o aplicacion de estos del 02-11-2021, donde se describen en la hoja de control
mecanismos? de cambios, la descripcion de la accién propuesta que
corresponda
30. Se ha establecido la
probabﬂ@lad . de Se evidencié que la UGPP, identifica la probabilidad de
ocurrencia y el impacto ; A ;
que puede tener, en la impacto |nherer_1te, por_,med_lo de_l formato Mapa De

1.4.3 entidad la EX Sl Riesgos Operativo Gestion Flnanc_:ler_a V17.0 del 0_2_-11- 1,00

materiaiizacic’)n de T’OS 2021, d_onde se Qstablecen los criterios de probabilidad

. ) y los criterios de impacto

riesgos  de indole

contable?

32'1' (,uSne ant? gfaargi)e/nstg La UGPP, IIevablun contgc_)l de IosI ri(;glgos a_soc_iados al
’ proceso contable, mediante el diligenciamiento vy

144 Sge?::gglz accl)cr)]startl)tla;ggﬁ EF Si actu‘a’lizalcién _de los riesgos asociados al proceso de
forma permanente? gestion financiera.

Se reflejo por medio del formato Mapa De Riesgos
30.2. ¢Los riesgos Operativo Gestion Financiera V17.0 del 02-11-2021, la
145 identificados se revisan EF sI aplicacion de los mecanismos de identificacion y
o y actualizan monitoreo de riesgos que se encuentra en hoja Portada
periédicamente? en la cual se detallan las modificaciones realizadas a la

Matriz de Riesgos v Controles.

30.3. Se han

gﬁ?bngﬁﬁan fn?g;g)rlez La UGPP, e_stablece en la _h_oja _Mapa de Ri(_esgc_)s, los

1.4.6 neutralizar la ocurrencia EF Sl cont_roles aplicables para mitigacion y neutralizacion de
de cada riesgo los riesgos
identificado?

30.4 :Se realizan a UGP,P por medip qe la Subgiirecc_ic’m Financiera y la
auio.evaluaciones DlrgE:c_lon de Segwml(’antO y Mejoramlentq c_ie_ Procesos,
peribdicas para perlodlcame_nte efgctua_rl_ proceso de ana_I|S|s de_ cada

1.4.7 determinar la eficacia de EF Sl uno de los riesgos identificados en la Matriz de Riesgos
los controles y Controles; evaluando entre otros la relacién del control

implementados en cada

para la mitigacion de la causa, la ejecucionyy si es el caso
estableciendo recomendaciones o0 acciones a realizar
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Nombre | Tipo Calificacion Observaciones Calificacion
una de las actividades para la mitigacion del riesgo, por medio de la
del proceso contable? presentacion de informes de materializacién de riesgos

del macroproceso de Gestion Financiera, presentados
periédicamente de forma mensual, a la Direccion
General de la unidad.
31. Los funcionarios De acuerdo con lo establecido en la Resolucion 1271 del
involucrados en el 31 de julio de 2019 Art. 6 (Direccion de Soporte y
proceso contable Desarrollo Organizacional) en la que se definen los
1.4.8 poseen las habilidadesy | EX Sl perfiles de los funcionarios involucrados en el proceso 1,00
competencias contable, se puede indicar que estos cumplen la
necesarias para su formacién y experiencia requerida para el desempefio de
ejecucion? sus funciones.
31.1. ¢lLas personas
involucradas en el
proceso contable estan Las personas que estan involucradas en el proceso
capacitadas para contable cumplen con los requisitos de formacién que se
1.49 . o EF Sl ; .
identificar los hechos encuentran dispuestos en el manual de funciones
economicos propios de aplicable para la subdireccion financiera.
la entidad que tienen
impacto contable?
32. Dentro del plan
|nst|w(_:|on_alll de Dentro del Plan Institucional de Capacitacion - PIC,
capacitacion se ; .
) contemplado para la vigencia 2022, se contemplan
considera el desarrollo temarios especificos para el personal involucrado en el
14.10 de (_:omRetenmas y| EF S| proceso contable, tales como: Gestion de Riesgos, 1,00
actualizacion . . ) . - ?
Hojas de célculo, Drive, formularios, Excel intermedio y
permanente del ; ;
) avanzado, y Curso integral de Tecnologia.
personal involucrado en
el proceso contable?
) o De acuerdo con las actividades planteadas en el Plan
82.1. ¢Se verifica la Institucional de Capacitacién para la Subdireccién
1411 ejecuqlon_,del plan de | EF Si Financiera para la vigencia 2022, se puede indicar que
capacitacion? } . -
estas se ejecutaron al cien por ciento.
Efectuada la revision del Plan Institucional de
Capacitacion 2022, se identifico que dicho Plan esta
322 Se verifica que orientado a Fortalecer las competencias técnicas y
e c q comportamentales del Talento Humano de la UGPP,
los programas de ) O )
- incluyendo el desarrollo de capacitaciones asociadas a
capacitacion habilitades técnicas para el area contable; sin embargo
1.4.12 desarrollados apuntan| EF PARCIALMENTE e ’ ; -
: : en desarrollo de proceso de auditoria durante la vigencia
al mejoramiento de . L - A
- 2022, se identifico debilidades en la aplicacion de
competencias y .
o conceptos contables por parte de areas proveedoras de
habilidades? h > -
informacion que no fueron suplidas en su momento por
procesos de capacitacion especificos, en temas de
procedimiento contable.
2.3. Conclusiones

1. Los Procedimientos y Politicas contables estan documentados y fueron actualizados y publicados en el SIG,

2. Los hechos econdmicos se contabilizan consecutivamente y se encuentran respaldados en documentos
soporte idéneos.

3. Los criterios de medicion inicial y posterior, se aplican conforme a lo definido en elGF-MAN-001 Manual De
Politicas Contables V13 31-10-2022 y lo establecido en la normatividad aplicable.

4. La Unidad cuenta con proceso documentado en el cual se establecen los mecanismos de identificacion y

FORTALEZAS monitoreo de los riesgos de indole contable, la probabilidad de ocurrencia y el impacto que puede tener en la
entidad la materializacion de los riesgos.

5. La Subdirecciéon Financiera en el Gf-Man-001 Manual De Politicas Contables V10.0 Del 06-05-2019, define
los lineamientos correspondientes a depreciacién, amortizacion, agotamiento y deterioro, de acuerdo con la
normatividad aplicable.

6. Los Estados Financieros de la Unidad se publican en su pagina de internet de manera mensual Estado de
Situaciéon Financiera - Individual y Estado de Resultados - Individual, adicionalmente esta disponible la
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FORMATO

informacién anual (Balance General, Estado de Actividad Financiera, Econémica, Social y Ambiental, Estado
de Cambios en el Patrimonio y Notas a los Estados.

La Subdireccién Financiera comunica los lineamientos correspondientes para llevar a cabo en forma adecuada
el cierre integral de la informacién producida en todas las areas o dependencias que generan hechos
economicos. 8. Existe comunicacion formal con areas transversales al proceso a fin de contribuir en la calidad
y oportunidad de la informacién financiera, asi como en el mejoramiento en los cierres contables

9.Se evidencia cumplimiento respecto a la preparacién, presentaciony publicacién de los Estados Financieros,
acorde con las directrices establecidas por la Contaduria General de la Nacién.

En el programa de capacitacion de la vigencia 2022; no se identificaron actividades con las cuales se puedan
fortalecer las competencias técnicas de los funcionarios que intervienen en proceso contable, como lo es, el
uso de herramientas ofimaticas, las cuales, de acuerdo con respuesta de Talento Humano, éstas son
contempladas para incluir en el plan de capacitacién para la vigencia 2023.

Se identificaron situaciones que ocasionaron desviaciones menores en los procesos conciliatorios. Situacion
que genero Acciones Correctivas por parte de la Unidad. 3, El Manual de Politica contables no contempla lo
establecido en la Resolucién 1250 del 21 de julio de 2022, referente a la gestion de cartera.

7.

8.

1.
DEBILIDADES

2.
AVANCES Y 1.
MEJORAS DEL
PROCESO DE

CONTROL INTERNO | 2.
CONTABLE

La Subdireccién Financiera de la Unidad, efectlia actualizacién del Manual de Politicas del-MAN-001 Manual
De Politicas Contables V13 31-10-2022, el cual se encuentra conforme a lo establecido en la Resolucion 533
del 08 de octubre de 2015 y sus modificaciones emitidas por la Contaduria General de la Nacién.

En el caso de conciliaciones, durante la vigencia 2022, se regularizé el tema de conciliaciones con formatos
estandares.

RECOMENDACIONES

Definir un cronograma de capacitacion especific6 para el proceso contable en la cual se incluya la
actualizacion en Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP), aspectos tributarios;
entre otros. y que se cuente con la participacion de las areas proveedoras de informacion. 2. Definir planes
de accioén frente a los aspectos evaluados como Cumplimiento Parcial, de tal forma que en evaluaciones
posteriores se garantice su total cumplimiento. 3. Actualizar el Manual de Politica contables respecto con lo
establecido en la Resolucion 1250 del 21 de julio de 2022, referente a la gestién de cartera.
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3. Anexos

Anexo No. 1 Soporte transmision del informe a la Contaduria General de la Nacion
Evaluacion de Control interno Contable

Archivo Edicién Categoria Formutario Concepto Consultas  Ayuda

o crup =

CHIP - Mensaje del Sistema =

PROCE SOUPOOS.
Flarchive con la informacion de la entidad fue transmitido

[Aceptar |

@

T

[ aceptar | Cancetar

Fuente: Evidencia transmisién Evaluacién Control interno Contable Vigencia 2022 - 28 de febrero de 2023,
dentro de los términos y tiempos establecidos a la Contaduria General de la Nacion - Sistema Consolidador de
Hacienda e informacion Publica - CHIP.

Anexo No. 2 Soporte Consulta del informe a la Contaduria General de la Nacién Evaluacion
de Control interno Contable en el Sistema Consolidador de Hacienda e informacién Publica
— CHIP Vigencia 2022

GenerarReporieCiudadane

Entidad 923272193 - UAE. de Gestidn Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccidn Social

Periodo: 01-01-2022 al 31-12-2022

Ambito GENERAL

Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Formulario \ CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE v

Nivel ‘ 1 v

= |
| |

Fuente: Evidencia consulta Evaluacion Control interno Contable Vigencia 2022 - Contaduria General de la
Nacion - Sistema Consolidador de Hacienda e informacion Pablica - CHIP.
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